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PREFEITURA MUNICIPAL DO RECIFE — PE
SECRETARIA DE EDUCACAO (SEDUC)

PORTARIA CONJUNTA SEPLAGTD/SEDUC N° 23/2024, DE 11 DE ABRIL DE 2024

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SE

AUTODECLARARAM PESSOA COM DEFICIENCIA

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGCAO DIGITAL e o SECRETARIO DE
EDUCACAO - SEDUC, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 61, incisos IV e V da Lei Organica
do Municipio do Recife e com fundamento no art. 37, inciso IX, da CF/88, no art. 63, inciso 1X, da Lei Organica
do Municipio do Recife, na Lei Municipal n° 18.122, de 06 de margo de 2015, e no Decreto n° 37.624, de 05 de
abril de 2024, tornam publico o EDITAL DE CONVOCACAO PARA A AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL DOS
CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM PESSOA COM DEFICIENCIA da Selecdo Publica
Simplificada regida pelo Edital de Selecdo Publica Simplificada N° 23/2024, de 11 de abril de 2024, nos
termos da Lei Municipal N° 19.181/2023, a ser executado pelo INSTITUTO DARWIN, nos termos a seguir

especificados.

1. DA CONVOCACAO

1.1. Ficam convocados os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital de Convocacdo para
realizagao da Avaliagéo Biopsicossocial, de acordo com o § 1° do art. 7° da Lei Municipal N° 19.181/2023.

1.2. A Avaliagao Biopsicossocial ocorrera, exclusivamente, no dia 09 de junho de 2024 (domingo), no local e
nos horarios previstos no Anexo Unico deste Edital de Convocacéo.

1.3. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Avaliagao Biopsicossocial com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do seu horario de inicio previsto no Anexo Unico deste Edital, munidos do documento de
identificagéo original (nos termos do subitem 8.18.5 deste Edital) e do laudo médico (original ou copia
autenticada em cartério), cuja data de emissado seja, no maximo, nos 12 meses anteriores a data de
realizagdo da Avaliagdo ou do laudo médico com prazo indeterminado, desde que observados os
requisitos previstos nos arts. 14-B e 14-C da Lei Estadual n® 14.789, de 01 de outubro de 2012
(acrescidos, respectivamente, pelas Leis Estaduais n° 17.363, de 15 de julho de 2021, e n°® 17.562, de
22 de dezembro de 2021).

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

O laudo meédico devera atestar a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da CID-10, bem como a provavel causa da deficiéncia, de
acordo com o modelo constante do Anexo V do Edital de Selegdo Publica Simplificada N°
23/2024, de 11 de abril de 2024, e, quando for o caso, de exames complementares especificos
que comprovem a deficiéncia.

Os candidatos convocados serao ordenados, para realizacdo da Avaliagdo, por ordem de
chegada no local de realizagao.

O documento oficial de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de visibilidade, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do(a) candidato(a) e de sua assinatura.

O(a) candidato(a) que deixar de apresentar o documento de identificagéo, nos termos do subitem
1.3 deste Edital de Convocacao, estara impedido(a) de realizar a Avaliagao Biopsicossocial.
O(a) candidato(a) que ndo comparecer ao local de realizagdo da Avaliagao Biopsicossocial até
o horario de inicio previsto no Anexo Unico deste Edital de Convocacao, estara automaticamente
eliminado(a) da Selegao Publica Simplificada.

Nao sera admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato(a) no local de realizagdo da
Avaliagdo Biopsicossocial apés o seu horario de inicio previsto no Anexo Unico deste Edital de
Convocagao.
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1.3.7. Para ingresso do(a) candidato(a) na sala de realizagdo da Avaliagdo Biopsicossocial, sera
adotado o procedimento de identificagao civil dos candidatos mediante verificagdo do documento
de identificagdo, da coleta da assinatura, dentre outros procedimentos, de acordo com
orientagdes do fiscal de sala.

1.3.8. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia das realizagdes da
Avaliagao Biopsicossocial, serdo observados os seguintes procedimentos:

a) ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do(a) candidato(a) ou de pessoas
estranhas ao processo (ou seja, ndo autorizadas pelo Instituto Darwin) nas dependéncias do
local onde for realizada a Avaliagdo Biopsicossocial, salvo nos casos de forga maior por conta
da deficiéncia do(a) candidato(a) e mediante a autorizagéo do Instituto Darwin;

b) os candidatos poderao ser submetidos a detectores de metais;

c) ndo sera permitido ao(a) candidato(a) ingressar no local da realizagdo da Avaliagéao
Biopsicossocial munidos dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablets, MP3, MP4, receptor, gravador e/ou camera
fotografica, o que nado acarreta qualquer responsabilidade do Instituto Darwin sobre tais
equipamentos;

d) no caso de aparelho de telefonia mével (celular), caso o(a) candidato(a) o possua, devera
desliga-lo tao logo acesse o local onde sera realizada a Avaliagéo Biopsicossocial, mantendo-o
assim durante toda a sua permanéncia nesse local, sobretudo e obrigatoriamente, na sala de
realizagao da Avaliagéo, s6 podendo voltar a liga-lo apds a sua saida do referido local.

e) quando do ingresso na sala de realizagdo da Avaliagdo Biopsicossocial, o(a) candidato(a)
devera deixar os seus pertences, sobretudo os citados na alinea “d” deste subitem 1.3.8, em
local indicado, na proépria sala de aplicagao, pelo Fiscal do Instituto Darwin;

f) os pertences do(a) candidato(a) deverdo permanecer nessa situagao durante toda a
realizagao da Avaliagdo Biopsicossocial e somente podera ser recolhidos pelo(a) candidato(a)
apos a conclusao da Avaliagéo.

1.4. A Avaliagao Biopsicossocial sera realizada de forma presencial no municipio do Recife, no Estado de
Pernambuco, e, exclusivamente, no local, data e horarios divulgados no Anexo Unico deste Edital de
Convocacgao, nao cabendo solicitagdo de segunda chamada, alteragéo de local de aplicagdo da Avaliagao
ou de reaplicagao, por parte do(a) candidato(a).

1.4.1. Os candidatos que, no ato de inscri¢do, se declararam pessoa com deficiéncia, ainda que tenham
obtido nota suficiente para aprovacao pela ampla concorréncia e satisfeito as condi¢des de
habilitagdo estabelecidas no Edital de Selegao Publica Simplificada N° 23/2024, de 11 de abril
de 2024, deverao se submeter a Avaliagao Biopsicossocial, sob pena de passarem a concorrer,
exclusivamente, as vagas de ampla concorréncia.

2. DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

2.1. A Avaliagdo Biopsicossocial de que trata este Edital de Convocagdo, bem como a sua execucgao,
obedecera as determinagbes contidas na Lei Municipal n® 19.181/2023, no Edital de Selecdo Publica
Simplificada N° 23/2024, de 11 de abril de 2024, bem como neste Edital de Convocacgéo.

2.2. Nos termos do que dispbe o § 1° do art. 7° da Lei Municipal n° 19.181/2023, o(a) candidato(a) que se
declarar pessoa com deficiéncia, sera convocado(a) para submeter-se a Avaliagdo Biopsicossocial
promovida por equipe multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade do Instituto Darwin, formada
por trés profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o(a) candidato(a) possuir,
dentre os quais um devera ser médico, e trés profissionais da equipe técnica da Secretaria de Educacao,
que analisara a qualificagdo do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia, e considerara:

| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
Il - os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;
lll - alimitagdo no desempenho de atividades; e
IV - a restricdo de participacéao.
2.2.1. A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitira parecer, que observara:
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2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

a) as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) no ato de inscrigdo na Selegcdo Publica
Simplificada;

b) a natureza das atribui¢gdes e das tarefas essenciais a fungéo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢cbes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo(a) candidato(a), de equipamentos ou de outros meios que utilize de
forma habitual;

e) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 1° do art. 7° da Lei Municipal n° 19.181/2023
e no § 1°do art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015, sem prejuizo da adogao de critérios adicionais.

Por ocasido da Avaliagao Biopsicossocial, o(a) candidato(a), cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art.
1° da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), devera apresentar, ainda, relatério
especializado, emitido por médico psiquiatra ou neurologista (com Registro em Quadro de Especialistas
do Conselho Regional de Medicina) ou por psicologo especializado na area de Neuropsicologia (com
comprovagao de registro no Conselho Federal de Psicologia), explicitando as seguintes caracteristicas,
associando-as a dados temporais (com inicio e duragao de alteragdes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicagéao e interagao social;

b) reciprocidade social;

¢) qualidade das relagbes interpessoais;

d) presencga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou
interesses especificos, restritos e fixos.

O laudo médico sera retido pelo Instituto Darwin por ocasido da realizagdo da Avaliagdo Biopsicossocial

e ndo sera devolvido em hipdtese alguma.

Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o(a) candidato(a) devera apresentar, além do laudo médico,

exame audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em cartorio) realizado, no maximo, 12

meses antes da data da Avaliagdo Biopsicossocial. Caso o(a) candidato(a) utilize Aparelho de

Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria sem e com AASI.

Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a

acuidade visual aferida com e sem corregao e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos

os olhos.

Quando se tratar de deficiéncia fisica, o laudo médico devera conter uma descricdo detalhada dos

impedimentos fisicos, que descreva as alteragdes anatdbmicas e(ou) funcionais e especifique as

limitacbes funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso de
préteses e(ou) orteses.

Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o(a) candidato(a) que,

por ocasido da Avaliagao Biopsicossocial:

a) nao apresentar laudo médico de deficiéncia (original ou cépia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico em periodo superior a 12 (doze) meses anteriores a data da Avaliagao
Biopsicossocial, exceto no caso dos candidatos com impedimentos irreversiveis que caracterizem
deficiéncia permanente;

¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 2.5, 2.6 e 2.7 deste Edital de Convocacgéo;

d) deixar de apresentar o relatorio especializado de que trata o subitem 4.10.4 deste Edital de
Convocagao, quando for o caso;

e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na Avaliagdo Biopsicossocial;

f) n&o comparecer a Avaliagao Biopsicossocial;

g) se evadir do local de realizagéo da Avaliagado Biopsicossocial sem passar por todos os procedimentos
da Avaliagao;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem 2.3 deste Edital de
Convocagao.

O(A) candidato(a) qualificado(a) na Avaliagdo Biopsicossocial como pessoa com deficiéncia, cuja

deficiéncia seja incompativel com o exercicio das atribuicdbes da fungdo a que concorre, sera

considerado(a) inapto(a) e, consequentemente, eliminado(a) desta Selegao Publica Simplificada, para
todos os efeitos.
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2.10.0(A) candidato(a) nao qualificado(a) na Avaliagao Biopsicossocial como pessoa com deficiéncia perdera
o direito de concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e passara a concorrer
juntamente com os demais candidatos somente as vagas de ampla concorréncia.

DAS DISPOSICOES FINAIS
3.1. Os resultados preliminar e definitivo da Avaliagdo Biopsicossocial serdo divulgados no endereco

eletrénico www.institutodarwin.org, nas datas previstas no Anexo VIl do Edital da Sele¢cdo Publica

Simplificada N° 23/2024, de 11 de abril de 2024.

3.1.1. Sera assegurado o direito de recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo Biopsicossocial,
no periodo previsto no Anexo VIl do Edital da Selecdo Publica Simplificada N° 23/2024, de 11 de
abril de 2024.

3.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes inerentes & Selegéo Publica
Simplificada, em especifico, a realizagdo desta Etapa, junto a pagina da Selegéo acessivel por meio do
endereco eletrénico www.institutodarwin.org.

Recife, 06 de junho de 2024.

FELIPE MARTINS MATOS

Secretario de Planejamento, Gestao e Transformagao Digital

FREDERICO DA COSTA AMANCIO

Secretario de Educagéao


https://institutodarwin.com/portal/
https://institutodarwin.com/portal/
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ANEXO UNICO

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA A AVALIAGCAO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM PESSOA COM DEFICIENCIA

Data da Avaliacéao

Biopsicossocial:

09 de junho de 2024 (domingo)

Local de realizagdo da

Avaliacdo Biopsicossocial:

ESCOLA DE REFERENCIA EM ENSINO FUNDAMENTAL JOAO BARBALHO - EREF
JOAO BARBALHO: Rua do Hospicio, n° 737, bairro Boa Vista, CEP 50.050-050, Recife — PE

FUNCAO INSCRIGAO CANDIDATO(A) LOCAL DA AVALIAGAO A\SIQ'EQGDEO 2AEE HORAADEJX:_‘I:L%EEEV'STA LS
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 3327 | ALDAIR JOSE GOMES DA SILVA 03 - EREF JORO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 13267 | ANALIA REBECA DUARTE ALVES DE LIMA 03 - EREF JORO BARBALHO ! 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 8398 | AYNOARA CHAVES CAPELLA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 5581 | CASSIO LOPES MOREIRA DA SILVA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 13255 | DANIEL CAMPOS DE OLIVEIRA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 5023 | EDILENE VIEIRA BATTISTELLA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 15890 | EDSON FILIPE BERNARDO DA SILVA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 6502 | ELIZANEIA COELHO DA FONSECA SIVA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 4713 | ELIZETE VIEIRA DE MELO 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 17157 | FERNANDA CRISTINE NEVES DE BARROS 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 4898 | GABRIELA BIANCA ALBUQUERQUE DE SOUZA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 14HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 17901 | JOANA RAFAELA PAZ ROSAS 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 12148 | JORO PAULO SEVERO DE FRANCA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 16033 | LEONARDO HENRIQUE DE LIRA COSTA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 15261 | LUCAS ATAIDE DE SOUZA DO NASCIMENTO 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 13621 | LUCAS HUMBERTO BARBOSA NEVES 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 3724 | PEDRO CELSO DO REGO BEZERRA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 15961 | RAFAELA CAZARIN 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 3791 | SAMUEL JOSE DE LIVA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 2349 | SANDRA CRISTINA ROCHA LIMA 03 - EREF JOAO BARBALHO : 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 2480 | SARAH SUELY NASCIMENTO FONSECA 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 15HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) | 17779 | SIMONE MARINHO NUNES DA SILVA 03 - EREF JORO BARBALHO 1 09/06/2024 - 15HOOMIN
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% % % SALA DE DATA E HORA DE INICIO PREVISTA PARA
FUNGAO INSCRIGAO CANDIDATO(A) LOCAL DA AVALIACAO AVALIACAO A AVALIAGAO
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) 16971 VICTOR ANDRADE DE MEDEIROS 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR (AAE) 7405 WALFREDO TORRES VIANA 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO i
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 12795 ADNA CAVALCANTI DOS SANTOS 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO % i
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 1632 ALEXANDRA MARIA DA CONCEICAO 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO i i
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 13270 ANALIA REBECA DUARTE ALVES DE LIMA 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO i
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 13565 BERTIANE GALVAO VIDAL 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO &
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 2700 EVELINE SANTOS DA SILVA 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO &
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 10241 GIOVANNA MARIA DE MELO MACHADO 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO %
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 9121 JESSICA ALANE BEZERRA CAVALCANTI 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO %
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 1901 JULIANA CRISTINA DE SOUZA DANTAS 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO %
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 1736 MARIA CLARA DE FARIAS 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO %
ESCOLAR ESPECIAL (AADEE) 10342 MARIANA IVELIZE RODRIGUES DE LIMA 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN
AGENTE DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO 18245 SILVIA DA SILVA RAMOS 03 - EREF JOAO BARBALHO 1 09/06/2024 - 16HOOMIN

ESCOLAR ESPECIAL (AADEE)




