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ANEXO III 

1- TABELA DE PONTUAÇÃO  

 

🡺 CARGOS DE PROFESSOR AUXILIAR 

Indicadores Pontuação  

Análise de Experiências e de Títulos 100 

TOTAL 100 

 

🡺 CARGOS DE PROFESSOR DE CRECHE E PRÉ ESCOLA, PROFESSOR ANOS 

INICIAIS, PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO, 

PROFESSOR INTEGRAL (PROGRAMA ESCOLA VIVA) – ENSINO FUNDAMENTAL 

– ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO, PROFESSOR INTEGRAL (PROGRAMA ESCOLA 

VIVA) ANOS INICIAIS 

Indicadores Pontuação Unitária 
Análise de Experiências e de Títulos 50 

Prova discursiva 50 

TOTAL 100 

 

2- TABELA DE PONTUAÇÃO – ANÁLISE DE EXPERIÊNCIA E DE TÍTULOS 

2.1 CARGO: Professor Auxiliar 

 

Indicadores 
Pontuação 

Unitária 
Pontuação 

Máxima 

Certificado/Declaração de conclusão de curso 
graduação. 

14 14 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de 
técnico em área correlata. 

12 12 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 80 horas/aula após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

06 06 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 60 horas/aula, após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

05 05 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 40 horas/aula, após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

03 03 

Experiência profissional na área referente à 
especialidade que concorre 

05 pontos por 
semestre 

(máximo de 12 
semestres) 

60 

TOTAL 100 
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🡺 2.2 CARGOS: PROFESSOR DE CRECHE E PRÉ ESCOLA;  

          PROFESSOR ANOS INICIAIS; 

          PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO. 

 

Indicadores Pontuação Unitária 
Pontuação 

Máxima 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de 
especialização na modalidade DOUTORADO, na 
área de educação. 

6 6 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de 
especialização stricto sensu/MESTRADO, na área 
de educação. 

5 5 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de 
especialização lato sensu, referente à especialidade 
que concorre, com carga horária mínima de 360 
horas. 

4 4 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 60 horas/aula, após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

3 6 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 40 horas/aula, após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

2,5 5 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 20 horas/aula, após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

2 4 

Experiência profissional na área referente à 
especialidade que concorre 

02 pontos por 
semestre (máximo de 

10 semestres) 
20 

TOTAL 50 
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2.3 CARGOS: PROFESSOR INTEGRAL (PROGRAMA ESCOLA VIVA) – ENSINO 

FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO; PROFESSOR INTEGRAL (PROGRAMA 

ESCOLA VIVA) ANOS INICIAIS 

 

Indicadores Pontuação Unitária 
Pontuação 

Máxima 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de 
especialização na modalidade DOUTORADO, na 
área de educação. 

5 5 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de 
especialização stricto sensu/MESTRADO, na área 
de educação. 

4 4 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de 
especialização lato sensu, referente à especialidade 
que concorre, com carga horária mínima de 360 
horas. 

3 3 

Cursos de aperfeiçoamento em “Educação Integral, 
Projeto de Vida, Competências Socioemocionais 
e/ou metodologias da Escola da Escolha”. 

3 3 

Cursos relacionados ao desenvolvimento de 
competências “socioemocionais”. 

2 2 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 80 horas/aula após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

1 4 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 40 horas/aula, após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

2,5 5 

Cursos de capacitação correlato á área de atuação 
de, no mínimo, 20 horas/aula, após a conclusão do 
ensino superior, na área de educação 

2 4 

Experiência profissional na área referente à 
especialidade que concorre 

02 pontos por 
semestre (máximo 
de 10 semestres) 

20 

TOTAL 50 

 

3- TABELA DE PONTUAÇÃO – PROVA DISCURSIVA 

TIPO DE QUESTÃO QUANTIDADE 
PONTUAÇÃO 

INDIVIDUAL 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

Discursiva 01 50 50 

TOTAL 50 

 

 


