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ANEXO I 

QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, REMUNERAÇÃO MENSAL,  

JORNADA DE TRABALHO E ATRIBUIÇÕES. 

 

01 – PLANILHA CONSOLIDADA DE CARGOS/VAGAS  

1.2 PLANILHA CONSOLIDADA 

CARGO ESCOLARIDADE 
TOTAL DE 

VAGAS 
REGULARES 

TOTAL DE 
VAGAS PCD 

TOTAL 

PROFESSOR AUXILIAR  ENSINO MÉDIO 28 02 30 

PROFESSOR  
ANOS INICIAIS – 1° AO 5° ANO. 

ENSINO 
SUPERIOR 

38 02 40 

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL – 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO -  LÍNGUA 

PORTUGUESA 

ENSINO 
SUPERIOR 

08 01 09 

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL – 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO -  

MATEMÁTICA 

ENSINO 
SUPERIOR 

07 01 08 

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL – 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO - 

CIÊNCIAS 

ENSINO 
SUPERIOR 

03 01 04 

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL – 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO - 

HISTÓRIA 

ENSINO 
SUPERIOR 

02 01 03 

PROFESSOR  ENSINO FUNDAMENTAL – 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO - 

GEOGRAFIA 

ENSINO 
SUPERIOR 

01 01 02 

PROFESSOR  ENSINO FUNDAMENTAL – 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO - LÍNGUA 

INGLESA 

ENSINO 
SUPERIOR 

02 01 03 

PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL – 
AO 9° ANO - EDUCAÇÃO FÍSICA 

ENSINO 
SUPERIOR 

06 01 07 

PROFESSOR DE CRECHE E PRÉ 
ESCOLA 

ENSINO 
SUPERIOR 

39 02 41 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO  

LÍNGUA PORTUGUESA 

ENSINO 
SUPERIOR 

06 01 07 
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PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO  

MATEMÁTICA 

ENSINO 
SUPERIOR 

07 01 08 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO   

CIÊNCIAS 

ENSINO 
SUPERIOR 

05 01 06 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO 

HISTÓRIA 

ENSINO 
SUPERIOR 

04 01 05 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO  

GEOGRAFIA 

ENSINO 
SUPERIOR 

03 01 04 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO 

LÍNGUA INGLESA 

ENSINO 
SUPERIOR 

02 01 03 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO 

ARTES 

ENSINO 
SUPERIOR 

02 01 03 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

ENSINO FUNDAMENTAL 
ANOS FINAIS – 6° AO 9° ANO  

EDUCAÇÃO FÍSICA 

ENSINO 
SUPERIOR 

03 01 04 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

 ANOS INICIAIS – 1° AO 5° ANO 
PEDAGOGIA 

ENSINO 
SUPERIOR 

09 01 10 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

 ANOS INICIAIS – 1° AO 5° ANO 
LÍNGUA INGLESA 

ENSINO 
SUPERIOR 

02 01 03 

PROFESSOR INTEGRAL  
(PROGRAMA ESCOLA VIVA) 

 ANOS INICIAIS – 1° AO 5° ANO 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

ENSINO 
SUPERIOR 

01 01 02 
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TOTAL DE VAGAS 202 

 

1.2 DETALHAMENTO DAS VAGAS 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

PROFESSOR 

AUXILIAR 

REGULARES RESERVADAS 

(PCD) 

TOTAL 

28 02 30 

REQUISITOS 

● Certificado de Conclusão de Curso de Ensino Médio, expedido por instituição pública ou particular de 
ensino; 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Participar das programações promovidas, como passeio, treinamentos, 

aperfeiçoamentos e cursos de capacitação; acompanhar e orientar as crianças durante as refeições, 

estimulando a aquisição de bons hábitos alimentares, auxiliando as crianças menores na ingestão de 

alimentos na quantidade e forma adequada, oferecer mamadeira aos bebês, tomando o devido cuidado 

com o regurgito. Cuidar, estimular e orientar as crianças na aquisição de hábitos de higiene, trocar fraldas, 

dar banho e escovar os dentes. Acompanhar atividades pedagógicas com as crianças. Auxiliar em todas as 

atividades desenvolvidas pelas crianças da creche. Auxiliar em passeios e idas ao parque. Realizar o 

controle e guarda dos materiais das crianças, como: Roupas, mamadeiras, material de higiene pessoal. 

Organizar o ambiente e orientar o repouso, permanecendo com as crianças durante o sono. 

Responsabilizar- se pelas crianças que aguardam os pais ou transportes escolares, até a chegada deles, 

zelando pela segurança e bem-estar de todos. Participar de todas as atividades propostas pela creche. 

Auxiliar na educação das crianças, realizando atividades didáticas, sob a orientação e supervisão dos 

professores, tais como jogos e brincadeiras e outras tarefas correlatas. Desempenhar a função com 

competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

40H/SEMANAIS R$: 1.518,00 ou o Salário mínimo em vigência 

 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

PROFESSOR  

ANOS INICIAIS 

1° AO 5° ANO 

REGULARES RESERVADAS 

 (PCD) 

TOTAL 

38 02 40 

REQUISITOS 

● Graduação em Pedagogia, com Diploma expedido por instituição de ensino superior credenciada pelo 
MEC; ou cursando a partir do 7 período 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e recreativas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com os 
dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar no Ensino Fundamental em turmas 
de 1º ao 5º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da Política 

Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar de 
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atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação e Aulas atividades; Participar 
de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material didático 
utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 

estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 
estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 
determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 
unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 

diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação da 
unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 
pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e 
a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 
trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 

encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 
promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 
como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 
educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 

incluindo famílias e parceiros externos.Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 
função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 
honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

150H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

 

Professor Ensino 
Fundamental – Anos 

Finais – 6° ao 9° Ano - 
Língua Portuguesa 

REGULARE
S 

RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

08 01 09 

REQUISITOS 

● Graduação em letras (língua portuguesa) , com diploma expedido por instituição de ensino superior 
credenciada pelo MEC ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 
Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com os 
dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 
turmas de 6º ao 9º Ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 
Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Realizar, 
dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de 
acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas -
atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades 
programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; 
Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 
atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de 
material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Manter atualizados 
os registros de aula, de frequência e de aproveitamento escolar dos alunos; Participar de reuniões e outras 
atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de 
Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; 
Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, 
acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das 
unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiário; Participar do plano global da 
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unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o educando aos setores específicos de 
atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções internas e externas; Manter-se atualizado 
sobre a legislação de ensino. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

A partir de 150H/A      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Ensino Fundamental – 
Anos Finais – 6° ao 9° Ano - 

Matemática 

REGULARE
S 

RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

07 01 08 

REQUISITOS 

● Graduação em matemática, com Diploma expedido por instituição de ensino superior credenciada pelo 
MEC ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º Ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional;Realizar, 

dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de 

acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das 

aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades 

programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação;  

Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 

atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção 

de material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Manter 

atualizados os registros de aula, de frequência e de aproveitamento escolar dos alunos; Participar de 

reuniões e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da 

Secretaria de Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o 

calendário escolar; Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da elaboração, 

execução, acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade educacional; Colaborar com 

as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática 

das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiário; Participar do plano global da 

unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o educando aos setores específicos de 

atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções internas e externas; Manter-se atualizado 

sobre a legislação de ensino. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

A partir de 150H/A       R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 
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FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Ensino Fundamental – 
Anos Finais – 6° ao 9° Ano - 

Ciências 

REGULARE
S 

RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

03 01 04 

REQUISITOS 

● Graduação nas áreas de ciências biológicas, física ou química, com diploma expedido por instituição de 
ensino superior credenciada pelo MEC ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 
Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com os 
dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 
turmas de 6º ao 9º Ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 
Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Realizar, 
dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de 
acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas -
atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades 
programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; 
Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 
atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de 
material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Manter atualizados 
os registros de aula, de frequência e de aproveitamento escolar dos alunos; Participar de reuniões e outras 
atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de 
Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; 
Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, 
acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das 
unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiário; Participar do plano global da 
unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o educando aos setores específicos de 
atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções internas e externas; Manter-se atualizado 
sobre a legislação de ensino. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

A partir de 150H/A      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 
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FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Ensino Fundamental 
– Anos Finais – 6° ao 9° Ano - 

História 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

02 01 03 

REQUISITOS 

● Graduação em história, com Diploma expedido por instituição de ensino superior credenciada pelo 
MEC ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 
Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com os 
dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 
turmas de 6º ao 9º Ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 
Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Realizar, 
dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de 
acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas -
atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades 
programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; 
Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 
atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de 
material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Manter atualizados 
os registros de aula, de frequência e de aproveitamento escolar dos alunos; Participar de reuniões e outras 
atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de 
Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; 
Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, 
acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as 
atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das 
unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiário; Participar do plano global da 
unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o educando aos setores específicos de 
atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções internas e externas; Manter-se atualizado 
sobre a legislação de ensino. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

A partir de 150H/A  R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 
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FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Ensino Fundamental 
– Anos Finais – 6° ao 9° Ano - 

Geografia 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

01 01 02 

REQUISITOS 

● Graduação em Geografia, com Diploma expedido por instituição de ensino superior credenciada pelo 
MEC ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º Ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Realizar, 

dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de 

acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das 

aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades 

programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; 

Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 

atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção 

de material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Manter 

atualizados os registros de aula, de frequência e de aproveitamento escolar dos alunos; Participar de 

reuniões e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da 

Secretaria de Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o 

calendário escolar; Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da elaboração, 

execução, acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade educacional; Colaborar com 

as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática 

das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiário; Participar do plano global da 

unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o educando aos setores específicos de 

atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções internas e externas; Manter-se atualizado 

sobre a legislação de ensino. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

A partir de 150H/A       R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

 

 

 

 

 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 
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Professor Ensino Fundamental 
– Anos Finais – 6° ao 9° Ano - 

Língua Inglesa 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

02 01 03 

REQUISITOS 

● Graduação em letras – língua inglesa, com Diploma expedido por instituição de ensino superior 
credenciada pelo MEC ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º Ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Realizar, 

dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de 

acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das 

aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades 

programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; 

Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 

atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção 

de material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Manter 

atualizados os registros de aula, de frequência e de aproveitamento escolar dos alunos; Participar de 

reuniões e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da 

Secretaria de Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o 

calendário escolar; Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da elaboração, 

execução, acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade educacional; Colaborar com 

as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática 

das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiário; Participar do plano global da 

unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o educando aos setores específicos de 

atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções internas e externas; Manter-se atualizado 

sobre a legislação de ensino. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

A partir de 150H/A      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
Professor Educação Infantil ao 

9° Ano - Educação Física 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

06 01 07 

REQUISITOS 

● Graduação em Educação Física, com Diploma expedido por instituição de ensino superior credenciada 
pelo MEC com Registro no Conselho Regional de Educação Física. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas na Educação Infantil e no 

Ensino Fundamental em turmas de 1º ao 9º Ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em 

sintonia com as diretrizes da Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da 

unidade educacional; Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de 

Educação (Aulas atividades); Realizar, dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe 

ou de qualquer instrumento de acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. 

Cumprir a carga horária das aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de 

reuniões e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da 

Secretaria de Educação; Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; 

Participar da seleção de material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material 

pedagógico; Manter atualizados os registros de aula, de frequência e de aproveitamento escolar dos 

alunos; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades 

administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da 

escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da 

elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade educacional; 

Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; Fortalecer a gestão 

democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do estagiário; Participar do 

plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o educando aos setores 

específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções internas e externas; Manter-

se atualizado sobre a legislação de ensino. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

A partir de 150H/A       R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

 

 

 

 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
 FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

PROFESSOR DE 

CRECHE E PRÉ 

ESCOLA 

REGULARES RESERVADAS 

(PCD) 

TOTAL 

39 02 41 

REQUISITOS 

● Graduação em Pedagogia, com Diploma expedido por instituição de ensino superior credenciada pelo 
MEC ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Ofertar, acompanhar e estimular o desenvolvimento integral das crianças, promovendo o aprendizado 

através de atividades lúdicas e pedagógicas. Facilitar a interação entre as crianças, promovendo o 

desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais. Participar das programações promovidas, como 

passeio, formações, aperfeiçoamentos e cursos de capacitação. Realizar o planejamento pedagógico de 

atividades a serem desenvolvidas com os estudantes. Participar de atividades de formação continuada 

para aprimorar suas práticas pedagógicas. Realizar o preenchimento do diário de classe ou de qualquer 

instrumento de acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga 

horária das aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação.Estabelecer uma relação de 

parceria com as famílias, mantendo-as informadas sobre o desenvolvimento das crianças e buscando 

soluções conjuntas para as necessidades individuais. Contribuir para a criação de um ambiente seguro, 

acolhedor e estimulante para as crianças.  Organizar o ambiente da sala de aula e planejar atividades 

pedagógicas adequadas à faixa etária das crianças. Demonstrar paciência e empatia no relacionamento 

com as crianças.  Desenvolver atividades lúdicas e criativas para estimular o aprendizado. Trabalhar em 

equipe com outros profissionais da educação infantil. Desempenhar a função com competência, 

assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

150H/MENSAIS  R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  
(Programa Escola Viva) –  

Ensino Fundamental – Anos 
Finais – 6° ao 9° Ano  
Língua Portuguesa 

REGULARE
S 

RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

06 01 07 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração da Licenciatura em letras, língua portuguesa, ou estar cursando a partir do 7º 
período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar 

de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); 

Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material 

didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 

estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 

estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 

determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 

unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 

diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação 

da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 

pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias 

e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 

trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 

encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 

promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 

como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 

incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 

pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 

oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 

Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 

Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 

função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 

honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 de 14 de 
Fevereiro de 2025) 

 

 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
Professor Integral  

(Programa Escola Viva) –  
Ensino Fundamental – Anos 

Finais – 6° ao 9° Ano  

Matemática 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

07 01 08 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração da Licenciatura em matemática, ou estar cursando a partir do 7 período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar 

de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); 

Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material 

didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 

estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 

estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 

determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 

unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 

diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação 

da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 

pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias 

e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 

trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 

encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 

promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 

como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 

incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 

pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 

oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 

Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 

Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 

função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 

honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 de 14 de 
Fevereiro de 2025) 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  
(Programa Escola Viva) – 

Ensino Fundamental – Anos 
Finais – 6° ao 9° Ano  

 
Ciências  

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

05 01 06 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração da Licenciatura em ciências biológicas, física ou química, ou estar cursando a 
partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 
Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com os 
dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 
turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 
Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar de 
atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); Participar 
de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material didático 
utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 
estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 
estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 
determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 
unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 
diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação 
da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 
pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e 
a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 
trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 
encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 
promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 
como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 
educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 
incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 
pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 
oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 
Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 
Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 
função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 
honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 de 14 de 
Fevereiro de 2025) 

 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  
(Programa Escola Viva) – 

Ensino Fundamental – Anos 
Finais – 6° ao 9° Ano  

 
História 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

04 01 05 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração da Licenciatura em História, ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar 

de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); 

Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material 

didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 

estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 

estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 

determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 

unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 

diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação 

da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 

pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias 

e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 

trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 

encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 

promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 

como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 

incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 

pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 

oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 

Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 

Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 

função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 

honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 de 14 de 
Fevereiro de 2025) 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  
(Programa Escola Viva) – 

Ensino Fundamental – Anos 
Finais – 6° ao 9° Ano  

Geografia 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

03 01 04 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração da Licenciatura em Geografia, ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 
Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com os 
dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 
turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 
Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar de 
atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); Participar 
de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material didático 
utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 
estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 
estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 
determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 
unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 
diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação da 
unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 
pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e 
a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 
trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 
encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 
promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 
como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 
educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 
incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 
pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 
oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 
Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 
Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 
função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 
honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 de 14 de 
Fevereiro de 2025) 

 

 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  
(Programa Escola Viva) –  

Ensino Fundamental – Anos 
Finais – 6° ao 9° Ano 

 
Língua Inglesa 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

02 01 03 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração da Licenciatura em letras – língua inglesa, ou estar em processo formativo 
destes cursos estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 
Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com os 
dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 
planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 
turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 
Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar de 
atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); Participar 
de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material didático 
utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 
estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 
estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 
determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 
unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 
diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação 
da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 
pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e 
a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 
trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 
encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 
promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 
como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 
educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 
incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 
pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 
oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 
Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 
Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 
função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 
honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 de 14 de 
Fevereiro de 2025) 

 

 

 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
Professor Integral  

(Programa Escola Viva) – 
Ensino Fundamental – Anos 

Finais – 6° ao 9° Ano  
 

ARTE 

REGULARES RESERVADAS 
(PCD) 

TOTAL 

02 01 03 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração da Licenciatura em Arte, ou estar cursando a partir do 7º período. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar 

de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); 

Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material 

didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 

estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 

estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 

determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 

unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 

diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação 

da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 

pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias 

e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 

trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 

encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 

promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 

como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 

incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 

pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 

oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 

Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 

Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 

função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 

honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 de 14 de 
Fevereiro de 2025) 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  
(Programa Escola 

Viva) – Ensino 
Fundamental – Anos 

Finais – 6° ao 9° 
Ano  

 
Educação Física 

 REGUL
ARES 

RESERVAD
AS (PCD) 

TOTAL 

03 01 04 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração de Licenciatura em Educação Física com Registro no Conselho Regional de 
Educação Física. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo com 

os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados ao 

planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar aulas no Ensino Fundamental em 

turmas de 6º ao 9º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes da 

Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; Participar 

de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas atividades); 

Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da seleção de material 

didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; Realizar, dentro do prazo 

estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer instrumento de acompanhamento do 

estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a carga horária das aulas-atividades 

determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões e outras atividades programadas pela 

unidade educacional e pelas unidades administrativas da Secretaria de Educação; Cumprir as normas e 

diretrizes educacionais, o regimento da escola e o calendário escolar; Participar do processo de avaliação 

da unidade educacional; Participar da elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta 

pedagógica da unidade educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias 

e a comunidade; Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o 

trabalho do estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e 

encaminhar o educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de 

promoções internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades 

como empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade escolar, 

incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e atualização 

pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações específicas 

oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências Socioemocionais e Escola da 

Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e demandas sugeridas pela escola e 

Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com outros profissionais. Desempenhar a 

função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e 

honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora 
Aula  

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 
001 de 14 de Fevereiro de 2025) 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  

(Programa Escola Viva) 

Anos Iniciais – 1° ao 5° 

Ano   

Pedagogia 

REGULARES RESERVADAS 

(PCD) 

TOTAL 

09 01 10 

REQUISITOS 

●Diploma ou Declaração de Licenciatura em Pedagogia ou estar cursando a partir do 7º período; 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo 

com os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados 

ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar no Ensino Fundamental em 

turmas de 1º ao 5º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes 

da Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; 

Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 

atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da 

seleção de material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; 

Realizar, dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer 

instrumento de acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a 

carga horária das aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões 

e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da 

Secretaria de Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o 

calendário escolar; Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da 

elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade 

educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; 

Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do 

estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o 

educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções 

internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades como 

empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade 

escolar, incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e 

atualização pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações 

específicas oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências 

Socioemocionais e Escola da Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e 

demandas sugeridas pela escola e Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com 

outros profissionais. Desempenhar a função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de 

responsabilidade, zelo, discrição e honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 
de 14 de Fevereiro de 2025) 

 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
 

FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  

(Programa Escola Viva) 

Anos Iniciais – 1° ao 5° 

Ano   

Língua Inglesa 

REGULARES RESERVADAS 

(PCD) 
TOTAL 

02 01 03 

REQUISITOS 

 

●Diploma ou Declaração de Licenciatura em Letras-Inglês ou estar cursando a partir do 7º período; 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo 

com os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados 

ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar no Ensino Fundamental em 

turmas de 1º ao 5º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes 

da Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; 

Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 

atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da 

seleção de material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; 

Realizar, dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer 

instrumento de acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a 

carga horária das aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões 

e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da 

Secretaria de Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o 

calendário escolar; Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da 

elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade 

educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; 

Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do 

estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o 

educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções 

internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades como 

empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade 

escolar, incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e 

atualização pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações 

específicas oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências 

Socioemocionais e Escola da Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e 

demandas sugeridas pela escola e Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com 

outros profissionais. Desempenhar a função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de 

responsabilidade, zelo, discrição e honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 
de 14 de Fevereiro de 2025) 

 

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS 

Secretaria Municipal de Administração 
Secretaria Municipal de Educação 

 
FUNÇÃO QUANTIDADE DE VAGAS 

Professor Integral  

(Programa Escola Viva) 

Anos Iniciais – 1° ao 5° 

Ano   

Educação Física 

REGULARES RESERVADAS 

(PCD) 

TOTAL 

01 01 02 

REQUISITOS 

 

●Diploma ou Declaração de Licenciatura em Educação Física com Registro no Conselho Regional 
de Educação Física. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

Planejar, coordenar e executar atividades pedagógicas, lúdicas, culturais e desportivas no Ensino 

Fundamental; Ministrar aulas em séries/anos e turmas estabelecidas pela gestão escolar, cumprindo 

com os dias letivos e carga horária definida, além de participar integralmente dos períodos dedicados 

ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Ministrar no Ensino Fundamental em 

turmas de 1º ao 5º ano; Elaborar e executar o plano anual de trabalho em sintonia com as diretrizes 

da Política Educacional do Município e com o Projeto Político Pedagógico da unidade educacional; 

Participar de atividades de formação continuada promovidos pela Secretaria de Educação (Aulas 

atividades); Participar de atividades de avaliação do rendimento escolar dos alunos; Participar da 

seleção de material didático utilizado em sala de aula; Produzir e sistematizar material pedagógico; 

Realizar, dentro do prazo estabelecido o preenchimento do diário de classe ou de qualquer 

instrumento de acompanhamento do estudante solicitado pela Secretaria de Educação. Cumprir a 

carga horária das aulas-atividades determinadas pela Secretaria de Educação; Participar de reuniões 

e outras atividades programadas pela unidade educacional e pelas unidades administrativas da 

Secretaria de Educação; Cumprir as normas e diretrizes educacionais, o regimento da escola e o 

calendário escolar; Participar do processo de avaliação da unidade educacional; Participar da 

elaboração, execução, acompanhamento e avaliação da proposta pedagógica da unidade 

educacional; Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade; 

Fortalecer a gestão democrática das unidades educacionais; Orientar e acompanhar o trabalho do 

estagiário; Participar do plano global da unidade educacional; Constatar necessidades e encaminhar o 

educando aos setores específicos de atendimento; Participar de atividades cívicas e de promoções 

internas e externas; Manter-se atualizado sobre a legislação de ensino. Possuir habilidades como 

empatia, resiliência, comunicação eficaz e trabalho em equipe, planejamento e execução de projetos 

educacionais inovadores. Capacidade de articulação com diferentes segmentos da comunidade 

escolar, incluindo famílias e parceiros externos. Participar integralmente de formações contínuas e 

atualização pedagógica, com foco em metodologias ativas e integradoras. Participar de formações 

específicas oferecidas pelo programa, como cursos de Projeto de Vida, Competências 

Socioemocionais e Escola da Escolha. Estar disponível às intervenções, sugestões, melhorias e 

demandas sugeridas pela escola e Coordenação do Programa Escola Viva. Trabalhar em equipe com 

outros profissionais. Desempenhar a função com competência, assiduidade, pontualidade, senso de 

responsabilidade, zelo, discrição e honestidade. 

JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTOS 

300H/MENSAIS      R$ 12,00 H/A ou Valor atualizado da Hora Aula 

10% de gratificação (conforme Lei Municipal  N 001 
de 14 de Fevereiro de 2025) 

 

 

 


