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ANEXO |
DO CARGO, PRE-REQUISITO, CARGA HORARIA, VENCIMENTO, VAGAS, CADASTRO DE

RESERVA E VAGAS POR UNIDADE DE LOTAGAO

Cardo Pré-requisito Carga Vencimento Vagas Cadastro de
9 q Horaria R$ 9 Reserva (CR)
Certificado, devidamente registrado, de
conclusao de curso de ensino médio,
expedido por instituicio de ensino
Agente reconhecida pelo 6rgdo competente;
Comunlltarlo c;omprovante que re_S|de em uma das| 40 hora; RS 3.036,00 17 36
de Saude |areas de abrangéncia previstas neste | semanais
(ACS) Anexo |, desde, no minimo, a data de
publicacado deste Edital; e, certificado de
conclusao, com aproveitamento, de
curso de formacéao inicial.
Total Geral 17 36
Unidade de Lotagio Area de Vagas Vagas Vagas | Vagas CR* e e CR
¢ Abrangéncia g AC' | PCD? | NIQ? AC5 | PCD¢ | NIQ’
Umdade_ _de Saude da Familia |Distrito N de 03 01 01 01 07 04 01 02
Cachoeirinha Cachoeirinha
Unidade de Saude da Familia g projetada 04 | 02 | o1 | o1 |08 | 05| 01 | 02
Vila Projetada
Unidade de Satde da Familia |g ;. conab o4 | 02 | o1 | o1 |08 |o05| 01 | 02
Vila Cohab
Umdade de Saude da Familia [Zona _ Rural do 03 01 01 01 06 03 01 02
Juazeiro Grande Juazeiro Grande
Jnidade de Sadde da Famila Inistito Tupanac 02 | o1 | - | ot |04 |02]| o1 | 01
upanaci
Unidade de Saude da Familia [Zona Rural
Dorinha do Posto Dorinha do Posto 01 01 ) ) 03 | 01 01 01
Total 17 08 04 05 36 | 20 06 10

) Vagas destinadas a ampla concorréncia.

2) Vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

3) Vagas destinadas as pessoas negras, indigenas e quilombolas.

5) Cadastro de Reserva destinado a ampla concorréncia.

6) Cadastro de Reserva destinado as pessoas com deficiéncia.

(
(
(
(#) Cadastro de Reserva.
(
(
(

7y Cadastro de Reserva destinado as pessoas negras, indigenas e quilombolas.
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